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1.6.  Все мероприятия конкурса являются публичными, транслируются 
и  размещаются  на  сайте  Министерства  образования  Кузбасса: 
http://образование42.рф, сайте оператора конкурса: https://ipk.kuz-edu.ru.

2.Участники конкурса

2.1. Участниками  конкурса  являются  управляющие  советы 
дошкольных организаций, общеобразовательных организаций и организаций 
дополнительного образования.

2.2.  В конкурсе не могут принимать участие победители и лауреаты 
предыдущих трех лет.

3. Полномочия конкурсной комиссии

3.1. Для проведения конкурса создается конкурсная комиссия.
В  состав  конкурсной  комиссии  входят  представители  Министерства 

образования  Кузбасса,  органов  местного  самоуправления  муниципальных 
образований Кемеровской области – Кузбасса, осуществляющих управление 
в  сфере образования,  педагогические  и  руководящие работники оператора 
конкурса,  представители  муниципальных  методических  служб, 
образовательных,  научных  и  общественных  организаций,  родительского 
сообщества, победители и лауреаты конкурсов предыдущих лет. 

Конкурсная  комиссия  состоит  из  председателя,  заместителя 
председателя и членов конкурсной комиссии. Состав конкурсной комиссии 
(не  более  16  человек)  утверждается  приказом  Министерства  образования 
Кузбасса.

Конкурсная комиссия:
устанавливает процедуру проведения конкурса;
определяет дату проведения конкурса;
изучает,  анализирует  представленные  участниками  на  конкурс 

документы и материалы;
на основании выставленных баллов составляет рейтинг участников по 

результатам конкурса;
определяет победителей в каждой номинации.
3.2. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него 

проголосовало более половины его списочного состава. Решения конкурсной 
комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем, 
а в его отсутствие – заместителем председателя.

3.3.  Во  второй  этап  конкурса  (федеральный)  направляются 
управляющие советы – победители первого этапа конкурса (регионального) 
в каждой номинации согласно протоколу заседания конкурсной комиссии.

4.Содержание и организация конкурса

4.1. Конкурс носит заочный характер. 

https://ipk.kuz-edu.ru/
http://xn--42-6kcadhwnl3cfdx.xn--p1ai/
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4.2. Конкурс проводится по 3 (трём) номинациям:
-  лучший  управляющий  совет  дошкольной  образовательной 

организации;
- лучший управляющий совет общеобразовательной организации;
-  лучший  управляющий  совет  организации  дополнительного 

образования.
4.3.  Для  участия  в  конкурсе  участнику  необходимо  на  адрес 

электронной почты grnp@kuz-edu.ru предоставить следующие документы и 
материалы:

заявление  по  форме  согласно  приложению  №  1  к  настоящему 
Положению;

ссылку  на  сайт  управляющего  совета/сайта  образовательной 
организации, содержащий раздел управляющего совета по критериям;

ссылку  на  презентационный  ролик о  деятельности  управляющего 
совета  «Визитка  управляющего  совета»,  выполненный  в  соответствии 
с техническими требованиями.

Технические  требования  к  презентационному   ролику  «Визитка 
управляющего совета»: 

формат МР4 с минимальным разрешением – 1280x720 НЕ), 16:9.
продолжительность – до 5 минут.
размещается на Интернет-ресурсе (сайт  образовательной организации, 

сайт управляющего совета, блог, видеохостинг и др.) в свободном доступе 
по ссылке и возможностью скачивания.

практику  использования  цифровых  ресурсов  и  ИИ  в  деятельности 
управляющего совета.

4.4. Конкурсный отбор включает в себя:
экспертизу  материалов  сайта  управляющего  совета/сайта 

образовательной  организации,  содержащий  раздел  управляющего  совета, 
по критериям согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

оценку презентационного ролика о деятельности управляющего совета 
«Визитка управляющего совета» по критериям согласно приложению № 3 
к настоящему Положению;

оценку  практики  использования  цифровых  ресурсов  и  ИИ 
в  деятельности  управляющего  совета  по  критериям согласно  приложению 
№ 4 к настоящему Положению.

4.5.  Не  подлежат  рассмотрению  материалы,  подготовленные 
с нарушением требований к оформлению.

4.6. Материалы, представленные на конкурс, не возвращаются.

5. Определение и награждение 
победителей и участников конкурса

5.1.  По  результатам  конкурсных  испытаний  определяется  один 
победитель в каждой номинации конкурса.
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5.2. Участники конкурса получают сертификаты, победители получают 
дипломы.

5.3.  Победители  в  каждой  номинации  представляют  Кемеровскую 
область  –  Кузбасс  на  заключительном  этапе  Всероссийского  конкурса 
«Лучший управляющий совет образовательной организации» в 2026 году.
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Приложение № 1
к Положению о региональном этапе

Всероссийского конкурса 
 «Лучший управляющий совет 

образовательной организации» в 2026 году

ЗАЯВЛЕНИЕ

В конкурсную комиссию 
регионального этапа 

Всероссийского конкурса 
«Лучший управляющий совет 

образовательной организации» 
в 2026 году

Прошу включить управляющий совет _________________________________
(образовательная организация, территория)

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

в число участников регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучший 
управляющий совет образовательной организации» в 2026 году.

 (ФИО руководителя ОО) ___________________/___________________/
                               подпись 

 «____»___________________
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Приложение № 2
к Положению 

о региональном этапе Всероссийского конкурса 
 «Лучший управляющий совет 

образовательной организации» в 2026 году

Критерии оценки участников регионального этапа Всероссийского конкурса
«Лучший управляющий совет образовательной организации»

Экспертиза материалов сайта

№ Критерии оценивания
Количество 

баллов

1. Простота нахождения материалов об управляющем совете на сайте 
образовательной организации

0-2

2. Удобная навигация по материалам управляющего совета 0-2

3. Представлены нормативные документы, регулирующие 
деятельность управляющего совета (включая устав учреждения)

0-2

4. Представлен текущий состав управляющего совета с указанием 
категории участника

0-2

5. Текущий состав управляющего совета (по категории его членов) не 
противоречит методическим рекомендациям НАВУСОО

0-2

6. Процедура выборов в управляющий совет соответствует 
методическим рекомендациям НАВУСОО

0-2

7. На сайте представлена текущая структура управляющего совета 0-2

8. Текущая структура управляющего совета не противоречит 
методическим рекомендациям НАВУСОО

0-2

9. Размещён текущий план работы управляющего совета 0-2

10. Представленный план работы управляющего совета включает 
мероприятия по основным направлениям его деятельности, 
прописанным в Положении об управляющем совете

0-2

11. Размещены протоколы заседаний управляющего совета 0-2

12. Представлены основные проекты управляющего совета 0-2

13. Представлены проекты, поддержанные управляющим советом 
образовательной организации (за счёт привлечённых средств, в т.ч. 
через договоры пожертвования (дарения) денежных средств или 

0-2
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материальных ценностей)

14. Размещены результаты опросов, проведенных управляющего совета 
по актуальным вопросам жизни образовательной организации и 
принятые на их основе решения

0-2

15. Размещены отчеты о деятельности управляющего совета 0-2

16. Представлены награды управляющего совета (кубки, медали, 
дипломы, грамоты и т.п.)

0-2

17. Размещены благодарности УС от органов государственной власти, 
коммерческих и общественных организаций

0-2

18. Представлены материалы о трансляции опыта работы 
управляющего советана федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях

0-2

19. Представлены публикации о деятельности управляющего совета в 
федеральных, региональных и муниципальных СМИ

0-2

20. Представлены документы о повышении квалификации (за 
последние 3 года) по вопросам государственно-общественного 
управления образованием не менее 50% текущих членов 
управляющего совета

0-2

21. Представлены документы о прохождении стажировки(за последние 
3 года) по вопросам государственно-общественного управления 
образованием на федеральных стажировочных площадках 
НАВУСОО не менее 2/3 текущих членов управляющего совета

0-2

22. Размещены новости УС 0-2

23. Информация о деятельности управляющего совета регулярно 
обновляются (не реже 1 раза в месяц)

0-2

24. Существует архив материалов управляющего совета прошлых лет 0-2

25. Присутствуют различные способы связи с управляющего совета 
(телефон, e-mail, ссылки на социальные сети, формы обратной связи 
и т.п.)

0-2

26. Представлен презентационный ролик о деятельности управляющего 
совета (ссылка на его размещение на ином ресурсев сети Интернет)

0-2

27. Презентационный ролик отражает основные направления 
деятельности управляющего совета и наиболее значимые проекты

0-2

28. Презентационный ролик демонстрирует основные результаты и 
достижения управляющего совета

0-2
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29. Управляющий совет в своей деятельности использует цифровые 
ресурсы и ИИ, имеется описание практики их использования

0-2

30. На базе образовательной организации функционирует федеральная, 
окружная или региональная стажировочная площадка по тематике 
государственно-общественного управления образованием, 
согласованная с НАВУСОО

0-2

Максимальное количество баллов: 60

Показатели оценки:
0 - материалы по критерию отсутствуют
1 - материалы по критерию представлены частично
2 - материалы по критерию присутствуют в полном объёме
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Приложение № 3
к Положению 

о региональном этапе Всероссийского конкурса 
 «Лучший управляющий совет 

образовательной организации» в 2026 году

Критерии оценки участников регионального этапа Всероссийского конкурса
«Лучший управляющий совет образовательной организации»

Оценка презентационного ролика «Визитка управляющего совета»

№ Критерии оценивания
Количество 

баллов

1. Соответствие содержания ролика заявленной теме 0-3

2. Наличие у ролика общей идеи 0-3

3. Оригинальность содержания и подачи 0-3

4. Отражение в ролике структуры и принципов функционирования 
управляющего совета

0-3

5. Стратегическое видение управляющим советом направлений 
развития образовательной организации

0-3

6. Демонстрация в ролике основных направлений деятельности 
управляющего совета

0-3

7. Представление наиболее успешных проектов управляющего совета 0-3

8. Подтверждение результативности деятельности управляющего 
совета

0-3

9. Присутствие в ролике рефлексии различных аспектов текущей 
деятельности и перспектив развития управляющего совета

0-3

10. Демонстрация в ролике важной роли управляющего совета в жизни 
образовательной организации

0-3

11. Соответствие ролика техническим требованиям 0-3

Максимальное количество баллов: 33

Показатели оценки:
0 - критерий не отражен
1 - критерий отражен 
2 - критерий отражен частично
3 - критерий отражен в полном объёме
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Приложение № 4
к Положению о региональном этапе

Всероссийского конкурса 
 «Лучший управляющий совет 

образовательной организации» в 2026 году

Критерии оценки участников регионального этапа Всероссийского конкурса
«Лучший управляющий совет образовательной организации»

Оценка практики использования цифровых ресурсов и ИИ в деятельности 
управляющего совета

№ Критерии оценивания
Количеств
о баллов

1. Имеется описание практики использования цифровых ресурсов и/или 
ИИ в деятельности управляющего совета

0-3

2. Практика актуальна для деятельности управляющего совета в 
образовательных организациях

0-3

3. Практика не противоречит действующему законодательству 0-3

4. Практика прошла успешную апробацию 0-3

5. Практика позволяет повысит эффективность деятельности 
управляющего совета

0-3

6. Использование практики развивает цифровую культуру участников 
образовательных отношений

0-3

7. Практика описана, оформлена и готова к трансляции 0-3

8. К практике прилагаются инструкции, рекомендации, образцы 0-3

9. Практика легко переносится в другие управляющего совета 0-3

10. Реализация практики требует специальной подготовки 0-3

11. Практика может быть масштабирована 0-3

Максимальное количество баллов: 33

Показатели оценки:
0- критерий не отражен
1 - критерий отражен слабо
2 - критерий отражен частично
3 - критерий отражен в полном объёме


